COMUNE DI TOMBOLO

Provincia di Padova
%k %k %k %k k

DECRETO N. 13
del 30-12-2025

Oggetto: Conferimento posizioni organizzative ai sensi dell'art. 18 del
CCNL 16.11.2022, dal 01.01.2026 al 30.06.2026.

Vista la deliberazione di Giunta Comunale n. 93 del 10.10.2024 con la quale si & approvato il
Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, che disciplina le modalita e i criteri generali di
conferimento e revoca degli incarichi di posizione organizzativa;

Considerato che, a norma dell’art. 10 del succitato Regolamento, I'incarico di Posizione Organizzativa
viene affidato con motivato decreto sindacale, notificato all'interessato tenendo conto dei seguenti
fattori:

e natura e caratteristiche dei programmi da realizzare;
e requisiti culturali posseduti;

e attitudini e capacita professionali;

e esperienza acquisita;

Visti gli art. 11-15, 16 ss del CCNL 16.11.2022, che, a partire dal 01.04.2023, disciplinano il nuovo sistema
di classificazione delle aree professionali di inquadramento del personale e che dettano la nuova
disciplina degli incarichi di posizione organizzativa quali incarichi di elevata qualificazione (EQ);

Richiamate:

e la deliberazione di Giunta Comunale n. 20 del 01.04.2023 con la quale e stato preso atto del
nuovo sistema di classificazione del personale e ridefinizione dei profili professionali, in
applicazione del titolo 1l CCNL 16.11.2022 del Comparto Funzioni Locali;

¢ la delibera di Giunta Comunale n. 12 del 14.02.2020 con cui & stato calcolato I'importo annuo
lordo da corrispondere ai responsabili di area come indennita di posizione;

Considerato inoltre che, I'incarico di cui trattasi pud essere revocato prima della scadenza, con atto
scritto e motivato, in relazione ad intervenuti mutamenti organizzativi o in conseguenza di valutazione
negativa della performance individuale;

Dato atto altresi che il dr. Giuseppe Taibi & stato assegnato alla Segreteria Comunale convenzionata di
classe 27 tra i Comuni di Tezze sul Brenta e Tombolo, giusto provvedimento della Prefettura di Venezia
Prot. n. 90045 del 14.10.2024;

Richiamato I'art. 97, comma 4, del D. Lgs. n. 267/2000 il quale dispone che il Segretario esercita ogni
altra funzione attribuitagli dallo Statuto o dai Regolamenti, o conferitagli dal Sindaco;

Dato atto che con decreto sindacale n. 2 del 10.03.2025 il Segretario comunale & stato nominato
Responsabile della transizione digitale dell’ente in base all’art. 17, D.Lgs 7 marzo 2005, n. 82 e alla
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Circolare del Ministro per la Pubblica Amministrazione n. 3 del 1° ottobre 2018;

Visto I'attuale assetto organizzativo dell’ente, approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 8 del
21.02.2025, cosi come aggiornata con la deliberazione di Giunta Comunale n. 34 del 22.05.2025;

Visto il decreto sindacale n. 9 del 29.07.2025 che assegna dal 01.08.2025 al 31.07.2028 la Responsabilita
della 2 Area a Gazzola Michela e prevede la seguente sostituzione in caso di vacanza, assenza o
impedimento:

Responsabile Area 1/ Sostituto del Responsabile Area 2 ;

Responsabile Area 2/ Sostituto del Responsabile Area 1/

Ritenuto pertanto di nominare quali titolari di Posizione Organizzativa, dal 01.01.2026 al 30.06.2026 e di
assegnare provvisoriamente il seguente importo annuo lordo come indennita di posizione, fatto salvo la
futura rideterminazione da parte del nucleo di valutazione, con effetto retroattivo alla data del presente
atto;

e Bertollo Elisabetta, cat. D, Responsabile della 1* Area, 9.000,00 € ;

e Dott. Stefano Bonaldo, cat. D, Responsabile della 3* Area, 9.000,00 €;
e Geom. Ugo Agostini, cat. D, Responsabile della 4* Area 9.400,00 €;

e Dott. Giuseppe Taibi, Responsabile della 5/ Area;

Rilevato che il Segretario comunale Giuseppe Taibi svolgera I'incarico fino a copertura della posizione
di Responsabile della 5 Area da parte di altro personale dipendente idoneo;

Ritenuto altresi di confermare, le sostituzioni dei Responsabili di Area in caso di vacanza, assenza o
impedimento, nel seguente modo:

e Responsabile Area 17 Sostituto del Responsabile Area 2%;
e Responsabile Area 27 Sostituto del Responsabile Area 1%;
e Responsabile Area 37 Sostituto del Responsabile Area 4%;
e Responsabile Area 4/ Sostituto del Responsabile Area 37 e
547; Visti:
e l'art. 50, comma 10, del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267, ove si prevede che il Sindaco nomina i

responsabili degli uffici e dei servizi, a I'art. 107, commi 2 e 3, che prevedono le funzioni di
gestione spettanti ai dirigenti dell’Ente;

e l'art. 109, comma 2, del D.Lgs. 18.08.2000 n.267, ove si prevede che nei Comuni privi di
personale di qualifica dirigenziale le funzioni di cui all’art. 107, commi 2 e 3, possono essere
attribuite ai responsabili degli uffici e dei servizi, indipendentemente dalla loro qualifica
funzionale, anche in deroga ad ogni diversa disposizione;

decreta

di nominare, per le ragioni espresse in premessa, quali i titolari di Posizione Organizzativa, dal
01.01.2026 al 30.06.2026 e di assegnare provvisoriamente il seguente importo annuo lordo come
indennita di posizione, fatto salvo la futura rideterminazione da parte del nucleo di valutazione, con
effetto retroattivo alla data del presente atto;

e Bertollo Elisabetta, cat. D, Responsabile della 1 Area, 9.000,00 € ;

e Dott. Stefano Bonaldo, cat. D, Responsabile della 3* Area, 9.000,00 €;
e Geom. Ugo Agostini, cat. D, Responsabile della 4" Area 9.400,00 €;

e Dott. Giuseppe Taibi, Responsabile della 5* Area

di precisare che il Segretario comunale Giuseppe Taibi svolgera l'incarico fino alla scadenza indicata o fino
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a copertura della posizione di Responsabile della 5 Area da parte di altro personale dipendente idoneo;

Ritenuto altresi di confermare, le sostituzioni dei Responsabili di Area in caso di vacanza, assenza o
impedimento, nel seguente modo:

e Responsabile Area 17 Sostituto del Responsabile Area 2%;
e Responsabile Area 27 Sostituto del Responsabile Area 17;
e Responsabile Area 37 Sostituto del Responsabile Area 4%;
e Responsabile Area 4/ Sostituto del Responsabile Area 3/ e 5%;

di dare atto che ai Responsabili titolari di incarichi di elevata qualificazione é attribuita I'indennita di
posizione da corrispondersi per il periodo effettivo dell’incarico;

di designare, ai sensi dell’art. 2-quaterdecies, comma 1, del D.Lgs. n. 196/2003, i Responsabili di Area
sopra individuati quali delegati del titolare del trattamento a formalizzare, all’atto della stipula di ciascun
contratto di servizio inerente la propria area che implichi il trattamento dei dati personali per conto del
titolare, la nomina del Responsabile esterno dei dati personali ai sensi dell’art. 28 del Regolamento UE n.
679/2016, previa verifica dei requisiti di idoneita normativamente previsti, e solo dopo aver formalizzato
detta nomina, comunicarne gli estremi all’ufficio segreteria, incaricato della tenuta del registro dei
trattamenti e dell’organigramma;

di subordinare l'efficacia del presente provvedimento alla verifica dell’inesistenza di situazioni di
inconferibilita e incompatibilita di cui al D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39;

di dare pubblicazione del presente decreto nella sezione “Amministrazione trasparente” del sito
istituzionale dell’ente.

Composizione del documento:
» Atto dispositivo principale
» Eventuale Certificati ed allegati indicati nel testo

Il Sindaco
Frasson Luca

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi e con gli effetti del d.Igs n. 82/2005 (CAD) e
s.m.i;e norme collegate; Sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.
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