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COMUNE DI DUE CARRARE

PROVINCIA DI PADOVA
ORIGINALE
Ufficio competente
N°67 AFFARI GENERALI E
Reg. delib. PERSONALE
VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
OGGETTO
OGGETTO Approvazione del codice di comportamento dei dipendenti

Oggi trenta del mese di luglio dell'anno duemilaventiquattro alle ore 16:15, convocata in
seguito a regolari inviti si ¢ riunita la Giunta Comunale. Al momento della trattazione
dell’argomento risultano:

Presenti/Assenti
Moro Davide SINDACO Presente
Rosina Andrea ASSESSORE Presente
Favero Gino ASSESSORE Presente in videoconferenza
Carpanese Alice ASSESSORA Presente
Lava Angela ASSESSORA Presente in videoconferenza

Partecipa alla seduta, ai sensi dell’art. 97, comma 4 — lett

SEGRETARIO GENERALE Miriam Ravazzolo.

a) del D. Lgs. n. 267/2000 il

Il Sig. Davide Moro nella sua qualita di SINDACO assume la presidenza e, riconosciuta legale
I’adunanza, dichiara aperta la seduta.

IL PRESIDENTE

premesse le formalita di legge, pone in trattazione 1'argomento sopraindicato.
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OGGETTO Approvazione del codice di comportamento dei dipendenti

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE
VISTI:
- gliart. 7 e 48, comma 3, del T.U. 18 agosto 2000, n. 267 e successive modificazioni;

- Dart. 54 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, cosi come sostituito dall’art. 1, comma 44

della legge 6 novembre 2012, n. 190 e successivamente modificato da I’art. 4, comma 1,
D.L. 30 aprile 2022, n. 36;

- il Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62, pubblicato sulla
Gazzetta Ufficiale n. 129 del 4 giugno 2013, avente ad oggetto “Regolamento recante
codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165” che all’articolo 1, comma 2, dispone che «Le
previsioni del presente codice sono integrate e specificate dai codici di comportamento

adottati dalle singole amministrazioni ai sensi dell’articolo 54, comma 5, del decreto
legislativo n. 165 del 2001 .,

- il Decreto del Presidente della Repubblica 13 giugno 2023, n. 81, pubblicato sulla
Gazzetta Ufficiale n. 150 del 29-06-2023 che introduce modifiche al D.P.R. n. 62/2013
relativamente all’utilizzo delle tecnologie informatiche e all’utilizzo dei mezzi di
informazione e dei social media;

- il vigente Statuto Comunale;

- 1l T.U. delle leggi sull’ordinamento degli enti locali, approvato con D.Lgs. 18 agosto
2000, n. 267 ¢ successive modificazioni;

- lalegge 6 novembre 2012, n. 190, avente ad oggetto “Disposizioni per la prevenzione ¢
la repressione della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione”;

- la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante: «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi» e successive
modificazioni;

VISTO lo schema di Codice di Comportamento che si intende adottare per i dipendenti di questa
Amministrazione Comunale;

DATO ATTO che lo schema di Codice ¢ stato sottoposto a pubblica consultazione mediante
pubblicazione all’Albo Pretorio per la durata di 15 giorni dal 10-07-2024 al 25-07-2024, al fine
di acquisire le osservazioni di chiunque ne avesse interesse;

DATO ATTO, infine, che il Codice di Comportamento dei dipendenti di questa Amministrazione
Comunale verra pubblicato nella sezione “Amministrazione trasparente” del sito istituzionale —
sottosezione dedicata;

ACQUISITL:

- 1l parere positivo espresso dal Nucleo di Valutazione dell’ente, acclarato al protocollo
comunale 12464 del 22-07-2024;
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- il parere favorevole di regolarita tecnica, espresso ex art. 49 TUEL dal Segretario
generale allegato alla presente percostituirne parte integrante e sostanziale;

PROPONE

1. DI APPROVARE il nuovo Codice di Comportamento dei dipendenti di questa
Amministrazione Comunale che, allegato alla presente, forma parte integrante e
sostanziale della presente deliberazione, dando atto che lo stesso revoca e sostituisce
quello precedente dalla data di esecutivita della presente deliberazione;

2. DI PUBBLICARE il suddetto codice nella sezione “amministrazione trasparente” del
sito istituzionale del Comune;

3. DI DEMANDARE al Responsabile del settore 2 — Servizi finanziari — personale -
segreteria:

- la consegna immediata di copia del predetto Codice di Comportamento, tramite e-mail,
ad ogni dipendente incardinato con contratto a tempo indeterminato e determinato,

- la consegna ai nuovi assunti, con rapporti comunque denominati, copia del Codice di
Comportamento, contestualmente all’atto di sottoscrizione del contratto individuale
di lavoro o, in mancanza, all’atto di conferimento dell’incarico

4. DI DEMANDARE ad ogni Responsabile di Settore la consegna, per quanto di propria
competenza a tutti 1 titolari di contratti di consulenza o collaborazione a qualsiasi titolo,
anche professionale, ai collaboratori a qualsiasi titolo, anche professionale, di imprese
fornitrici di servizi in favore dell’amministrazione;

5. DI PUBBLICARE il predetto Codice di Comportamento nella sezione
“Amministrazione trasparente” del sito istituzionale — sottosezione Atti generali,
precisandosi che sul contenuto dello stesso potranno essere formulate osservazioni da
parte di chiunque vi abbia interesse.

LA GIUNTA COMUNALE

RICHIAMATO il “Regolamento per lo svolgimento delle sedute di Giunta Comunale del
Comune di Due Carrare in videoconferenza” adottato con deliberazione di G.C. n. 31 del 5/4/2022
dichiarata immediatamente eseguibile, che consente di riunirsi in videoconferenza;

ATTESTATA da parte del Segretario Comunale la possibilita di intervento in audio e video da
parte di tutti i componenti della Giunta;

VISTA la propria proposta di deliberazione su estesa;

PRESO ATTO del parere favorevole di regolarita tecnica espresso ai sensi dell’art. 49, comma 1,
del D.Lgs. 18/8/2000 n. 267¢ succ. mod. e int.;

CON VOTI unanimi favorevoli, espressi nelle forme di legge in conformita a quanto previsto
dal “Regolamento per lo svolgimento delle sedute di Giunta Comunale del Comune di Due Carrare

in videoconferenza™;

DELIBERA
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1) di approvare la proposta specificata all'oggetto nel suo contenuto integrale, senza modificazioni o
integrazioni;

2) di demandare ai Responsabili del Servizio ogni atto conseguente in relazione al presente
provvedimento.

Successivamente con separata unanime votazione espressa per appello nominale ed in forma
palese ed in conformita al “Regolamento per lo svolgimento delle sedute di Giunta Comunale del
Comune di Due Carrare in videoconferenza” la presente deliberazione viene dichiarata
immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134 comma 4 del D.Lgs. 267 del 18.08.2000.

Allegato A — nuovo codice di comportamento

I pareri, qualora espressi, sono stati sottoscritti digitalmente a norma di legge secondo quanto
previsto dal D.Lgs 267/2000 art. 49 e art.147Bis ed allegati alla presente deliberazione.
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OGGETTO

Approvazione del codice di comportamento dei dipendenti

Data lettura della presente delibera, viene approvata e sottoscritta

IL SINDACO IL SEGRETARIO GENERALE
Davide Moro Miriam Ravazzolo
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi e con gli effetti di cui agli artt. 20 e Documento informatico firmato digitalmente ai sensi e con gli effetti di cui agli artt. 20 e
21 del d.Igs n. 82/2005; sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. 21 del d.Igs n. 82/2005; sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.
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