Allegato D — Modello Offerta Tecnica

Procedura di scelta del contraente per il servizio di apertura e biglietteria della Collezione Balzan

DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE CAPITOLATO E INDICAZIONI OPZIONI
MIGLIORATIVE
ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000

(dainserire nella busta "offerta tecnica")

CIG ZA13413636

Oggetto: Offerta tecnica per I'affidamento del servizio di servizio di apertura e biglietteria
della Collezione Balzan

Il/la sottoscritto/a

Nato/a il

Residente in Via/Piazza n.

Codice fiscale

in qualita di legale rappresentante / procuratore fornito dei poteri necessari dell'impresa offerente

DICHIARA

di accettare integralmente senza alcunariserva, né restrizione tutte le clausole e le condizioni previste dal Capitolato
Speciale

N.B. All'integrale accettazione delle condizioni del capitolato speciale d’oneri sono assegnati punti O
(zero).

Varianti: punteggio massimo 70 punti — Barrare I’opzione prescelta

CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGI CRITERI
A) GESTIONE DEL SERVIZIO: FRUIZIONE, PROMOZIONE E MASSIMO PUNTI 25
VALORIZZAZIONE DELLA PINACOTECA (TAB. 1)
B) MODELLO ORGANIZZATIVO DEL PERSONALE, FORMAZIONE E MASSIMO PUNTI 10
AGGIORNAMENTO (TAB. 2)
C) PROPOSTE INNOVATIVE INERENTI ALLA PROMOZIONE E MASSIMO PUNTI 20
VALORIZZAZIONE DELLA PINACOTECA (TAB. 3)
D) GESTIONE DEL SERVIZIO BOOKSHOP (TAB. 4) MASSIMO PUNTI 15

TAB. 1. A) GESTIONE DEL SERVIZIO: FRUIZIONE, PROMOZIONE E VALORIZZAZIONE DELLA PINACOTECA
SUBCRITERI DI VALUTAZIONE

Il progetto di gestione dovra dettagliare gli elementi qualificanti dei servizi di MASSIMO PUNTI 10
fruizione, promozione e valorizzazione della pinacoteca ed esporne organicamente
gli obiettivi, le finalita e i risultati attesi.

Nel progetto di gestione dovranno essere indicate le iniziative volte a favorire lo MASSIMO PUNTI 5
sviluppo e l'incremento sia qualitativo che quantitativo della fruibilita dei servizi
oggetto dell’appalto.

Nel progetto di gestione dovranno essere descritte in maniera dettagliata le MASSIMO PUNTI 10
iniziative di promozione e valorizzazione della realta espositiva.




Allegato D — Modello Offerta Tecnica

SUBCRITERI DI VALUTAZIONE

TAB. 2. B) MODELLO ORGANIZZATIVO DEL PERSONALE, FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO

Il progetto di gestione dovra esporre il modello organizzativo delle risorse umane
impiegate al fine del conseguimento di un risultato ottimale. Dovranno essere
indicati operatori, titolo di studio, qualifica ed esperienza degli stessi.

MASSIMO PUNTI 5

Nel progetto di gestione dovranno essere indicati i programmi di formazione e
aggiornamento delle risorse umane impiegate, che dovranno avere attinenza
diretta con il servizio svolto e dovranno essere rivolti alle qualifiche professionali
del presente appalto.

MASSIMO PUNTI 5

SUBCRITERI DI VALUTAZIONE

TAB. 3. C) PROPOSTE INNOVATIVE INERENTI ALLA PROMOZIONE E VALORIZZAZIONE DELLA PINACOTECA

Il progetto di gestione dovra dettagliare le proposte migliorative della qualita
complessiva del servizio. Dovranno essere descritti in maniera dettagliata i progetti
innovativi inerenti alla promozione e valorizzazione della realta espositiva,
sviluppati in particolar modo attraverso I'utilizzo di tecnologie digitali.

MASSIMO PUNTI 20

SUBCRITERI DI VALUTAZIONE

TAB. 4. D) GESTIONE DEL SERVIZIO BOOKSHOP

Il progetto di gestione dovra dettagliare gli elementi qualificanti del servizio ed
esporre organicamente gli obiettivi, le finalita del servizio e i risultati attesi.
Dovranno essere indicate le proposte migliorative della qualita del servizio.

MASSIMO PUNTI 15

Ai fini dell'attribuzione del punteggio ai criteri di valutazione, ogni componente della Commissione attribuira all'offerta un
coefficiente discrezionale compreso tra 0 e 1 legato ad un grado di giudizio di cui alla tabella di seguito riportata. Quindi la
Commissione calcolera la media dei coefficienti attribuiti dai componenti riportando ad uno la media piu alta e proporzionando
a tale media massima le medie provvisorie prima calcolate; il punteggio sara ottenuto moltiplicando la media definitiva per il

corrispondente valore massimo di punteggio attribuibile.

Gli elementi di valutazione di natura qualitativa sopra descritti avvengono attraverso il seguente grado di giudizio attribuito

dalla Commissione stessa:

N.B. In caso di raggruppamento temporaneo o di consorzio ordinario non ancora costituiti, il presente

Modulo dovra essere compilato e sottoscritto dai rappresentanti legali di tutte le imprese partecipanti in caso

contrario non verra attribuito nessun punteggio all’offerta tecnica

firma per 'lmpresa

firma per 'lmpresa

firma per 'lmpresa




