
Secondo trimestre 2022

PERCENTUALE PERCENTUALE

DI ASSENZA DI PRESENZA

SERVIZIO AMMINISTRATIVO/FINANZIARIO 11,83% 88,17%

SERVIZIO TECNICO 48,61% 51,39%

SERVIZIO DEMOGRAFICO 19,35% 80,65%

SERVIZIO POLIZIA MUNICIPALE 20,67% 79,33%


