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Comunità Collinare del Friuli 
 

 Colloredo di Monte Albano 
 

 
Determinazione nr. 414/ 2024 Del 29/10/2024     

 
 

Ufficio Unico del Personale 
 

OGGETTO: COMUNE DI MORUZZO: PRESA D'ATTO DIMISSIONI DIPENDENTE F.L. (C.I.49) PER 
COLLOCAMENTO IN PENSIONE DI ANZIANITÀ  
 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
 
 
[--_Hlk153788685--]RICHIAMATA la L.R. 21 del 29 novembre 2019 “Esercizio 
coordinato di funzioni e servizi tra gli enti locali del Friuli Venezia Giulia e 
istituzione degli Enti di decentramento regionale”  che prevede all’articolo 21, 
comma 1, che dal 29.09.2020  il Consorzio Comunità Collinare del Friuli tra i 
Comuni di Buja, Colloredo di Monte Albano, Coseano, Dignano, Fagagna, Flaibano, 
Forgaria nel Friuli, Majano, Moruzzo, Osoppo, Ragogna, Rive d’Arcano, San 
Daniele del Friuli, San Vito di Fagagna e Treppo Grande è trasformato di diritto 
in Comunità Collinare del Friuli; 

RILEVATO CHE ai sensi dell’art.4 comma 4 dello Statuto è stato approvato con 
Deliberazione n. 65 del 17.12.2020 il Regolamento Per La Funzione Di Gestione 
Del Personale; 

DATO ATTO CHE il Comune di Moruzzo ha conferito con la deliberazione 
sottoelencata la funzione “gestione del personale” :  

COMUNE DI Conferimento della Funzione Personale 

MORUZZO Deliberazione Consiliare n. 80 del 29.12.2020 
 
RICHIAMATI gli artt. 107 e 109 del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 ed il Decreto 
del Presidente della Comunità Collinare del Friuli n.7/2024 in cui si individua 
nel dott. Mian Emiliano il sostituto del responsabile di servizio; 
 
PREMESSO CHE con nota acclamata al prot. 16777 della Comunità Collinare del 
Friuli del 06.12.2023 il dipendente F.L., le cui generalità sono ricomprese 
nell’Allegato A), non oggetto di pubblicazione nel rispetto della normativa 
sulla privacy e inquadrato in categoria D Posizione Economica D6, ha presentato 
comunicazione di dimissioni volontarie dal servizio con decorrenza dal 
18/11/2024 per collocamento in quiescenza (17.11.2024 ultimo giorno di lavoro);  
PREMESSO CHE in data 06.12.2023 al prot. n. 16777 della Comunità Collinare del 
Friuli, è pervenuta la ricevuta di presentazione di domanda on line alla 
gestione pubblica INPS del dipendente F.L.., le cui generalità sono ricomprese 
nell’Allegato A), non oggetto di pubblicazione nel rispetto della normativa 
sulla privacy per pensione di anzianità dalla quale si evince che la data di 
cessazione dal lavoro è prevista per il giorno 17.11.2024 (ultimo giorno di 
servizio) avendo maturato i requisiti per il diritto alla pensione di anzianità;  

CONSIDERATO che l dipendente in parola ha prestato servizio alle dipendenze di 
enti pubblici con obbligo di iscrizione all’INPS Ex gestione previdenziale 
INPDAP come da prospetto nell’Allegato A); 
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CONSIDERATO che l’art. 33 del C.C.R.L. sottoscritto in data 7 dicembre 2006 
prevede per il personale con anzianità di servizio superiore a dieci anni un 
termine di preavviso di quattro mesi, ridotto alla metà in caso di dimissioni; 

RITENUTO di accogliere le dimissioni volontarie dal servizio a decorrere dal 
17.11.2024 ultimo giorno di lavoro;  

RICHIAMATA la sentenza del Consiglio di Stato n. 5384 del 27.09.2011 che ha 
sottolineato che il provvedimento di accettazione delle dimissioni (rispetto al 
quale la volontà del dipendente rappresenta soltanto il presupposto) ha 
carattere costitutivo, con conseguente effetto estintivo del rapporto di 
pubblico impiego al momento della sua adozione; 

VISTO il C.C.R.L. del personale del Comparto Unico, non dirigenti, Triennio 
normativo ed economico 2019-2021, sottoscritto in data 19 luglio 2023; 

CONSIDERATO che: 
-il presente provvedimento non contempla la sussistenza, diretta od indiretta, 
di interessi propri del responsabile o dei suoi parenti, idonei a determinare 
situazioni di conflitto anche potenziale, ai sensi dell'articolo 6-bis della 
legge n. 241/1990 e dell'articolo 7, del Dpr n. 62/2013; 
- con la sottoscrizione del presente atto, si attesta contestualmente la 
regolarità e correttezza dell’azione amministrativa e, pertanto, si esprime 
parere favorevole in ordine alla regolarità tecnica dello stesso ai sensi di 
quanto previsto dall’art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000; 
 
VISTO il D.Lgs. n. 267/2000 del T.U.EE.LL. e s.m.i.; 
 
VISTO la L.R. 21/2003 art. 1 comma 15 e s.m.i.; 
 
VISTO il vigente Statuto; 
 
VISTA la proposta di provvedimento predisposta dall'Ufficio a 
conclusione dell'istruttoria 
 

DETERMINA 
 
1. [--_Hlk153788699--]Di accogliere le dimissioni volontarie per 

collocamento in pensione di anzianità con nota acclama al protocollo della 
Comunità Collinare del Friuli  n. 16777 del 06.12.2023, del dipendente  F.L., 
le cui generalità sono ricomprese nell’Allegato A), non oggetto di 
pubblicazione nel rispetto della normativa sulla privacy e inquadrato in 
categoria D Posizione Economica D6, a decorrere dal 18 novembre 2024 per 
collocamento in quiescenza, comunicando altresì che cesserà dal servizio il 
17.11.2024 (ultimo giorno di lavoro); 
 

2. Di trasmettere il presente provvedimento all’interessato e al Servizio 
Finanziario di competenza; 

3. Di disporre che il presente atto venga pubblicato nell'Albo Pretorio on-line 
della Comunità Collinare ai sensi dell'art. 32 comma 1 della Legge 
18.06.2009, n° 69. 

 
  
 
 

Il Responsabile del Provvedimento 

Dott. Emiliano Mian 
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N.RO DETERMINA DATA PROPOSTA DA DATA ESECUTIVITA’   

414 29/10/2024 Ufficio Unico del Personale 29/10/2024 

 
 

OGGETTO: COMUNE DI MORUZZO: PRESA D'ATTO DIMISSIONI 
DIPENDENTE F.L. (C.I.49) PER COLLOCAMENTO IN PENSIONE DI 
ANZIANITÀ  
 
 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 
 
Il sottoscritto impiegato responsabile certifica che copia della presente determina 
viene pubblicata all’Albo Pretorio on line il 29/10/2024 e vi rimarrà per 15 
(quindici) giorni consecutivi, fino al 13/11/2024. 
 
Addì 29/10/2024 L’IMPIEGATO RESPONSABILE 
 [--FTO1--] Simonetta 

Martelossi 
 
 
 
 
 
 
 
E' Copia conforme all'originale. 
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