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Oggetto: CONFERIMENTO INCARICO DI TPO DELL'AREA
AMMINISTRATIVA.

L'anno duemilaventiquattro addi tredici del mese di giugno, il Sindaco Comugnaro Antonio

Visto il D.1gs. 31 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

Visto il combinato disposto dei commi 2 e 10 dell’art. 50 del D.Igs. 18 agosto 2000 n. 267,
secondo cui il Sindaco ha il compito di sovrintendere al funzionamento dei servizi e degli uffici
nonché il potere-dovere di nominare i responsabili degli uffici e dei servizi,

Visto I’art. 107 del D.lgs. 18 agosto 2000 n. 267, rubricato “Funzioni e responsabilita della
dirigenza”;

Visto P’art. 109 del D.lgs. 18 agosto 2000 n. 267, rubricato “Conferimento di funzioni
dirigenziali”;

Visto il Regolamento sull’Organizzazione degli Uffici e dei Servizi di codesto Ente;

Visto I’art. 27 del C.C.R.L. del personale non dirigente del comparto unico della Regione
Autonoma Friuli Venezia Giulia siglato il 19/07/2023, rubricato “Personale utilizzato a tempo
parziale presso altri enti”;

Vista la delibera della Giunta comunale n. 105 del 06.12.2023 di approvazione della nuova
Convenzione tra i Comuni di Pulfero e San Leonardo redatta ai sensi dell'art. 7 del CCRL
26/11/2004, per I'utilizzo a tempo parziale del dipendente dott. Mirko Clavora, Istruttore
direttivo contabile, dipendente del Comune di Pulfero, a supporto dell’ Area amministrativa del
Comune di San Leonardo, in un’ottica di razionalizzazione delle spese per il personale e di
contingentamento della spesa pubblica, nonché di massimizzazione dell’efficienza dall’azione
amministrativa;




Visto ’art. 34 del C.C.R.L. del comparto unico area enti locali siglato il giorno 01.08.2002,
secondo il quale nei comuni privi di personale di qualifica dirigenziale le funzioni di cui all’art.
107 possono essere affidate, con apposito provvedimento del Sindaco contenente gli elementi
essenziali di cui all’art. 19, comma 2, del D.Igs. 165/2001, a tempo determinato, esclusivamente
a personale classificato nella categoria “D”;

Visto l’art. 35 del C.C.R.L. del personale non dirigente del comparto unico della Regione
Autonoma Friuli Venezia Giulia siglato il 19/07/2023, rubricato “Retribuzione di posizione del
personale degli enti locali titolare di posizione organizzativa’;

Visto il Regolamento comunale “Disciplina e Pesatura delle Posizioni Organizzative”,
approvato con Deliberazione di Giunta Comunale n. 93 del 18/10/2023, che ha recepito le
disposizioni del succitato art. 35 del C.C.R.L. 19/07/2023;

Dato atto che alla posizione organizzativa ¢ affidata la responsabilita gestionale complessiva
dei servizi di riferimento, che assume la riferibilita delle attivita interne ad essa e compie gli atti
di rilevanza esterna necessari per il raggiungimento degli obiettivi di competenza, o propone
agli organi elettivi e/o burocratici gli atti che non siano di sua competenza;

Preso atto che 1’assunzione dell’incarico di titolare di posizione organizzativa determina, per
tutta la durata dell’incarico stesso, 1’obbligo di adeguare il proprio orario di lavoro alle esigenze
dell’amministrazione e dei servizi cui € preposto, con relativa assunzione di specifica
responsabilita;

Dato atto che con precedenti decreti del Sindacon. 2 del 11.01.2023 e n. 1 del 08.01.2024 si era
proceduto ad affidare la responsabilita dell’ Area Amministrativa del Comune di San Leonardo
al Dott. Mirko Clavora, dipendente di categoria D del Comune di Pulfero, giusta Convenzione
sopra richiamata, rispettivamente per le annualita 2023 e 2024;

Acclarato che, a seguito delle elezioni comunali, in data 10 giugno 2024 ¢ stato rieletto in
qualita di Sindaco il sottoscritto, Antonio Comugnaro, per il mandato 2024-2029;

Rilevato che la nomina dei responsabili dei servizi rientra tra i primi atti sindacali da dover
adottare a seguito di elezioni;

Ritenuto necessario nominare, in relazione ai servizi svolti da questo Comune, agli obiettivi, ai
programmi dell’Amministrazione comunale nonché al razionale utilizzo delle risorse
economiche disponibili nei limiti delle quali occorre perseguire I’equa remunerazione
dell’incarico, il dott. Mirko Clavora quale Responsabile dell’Area Amministrativa, con
decorrenza dalla data del presente atto e fino al 31.12.2024;

Considerato che la nomina a Responsabile dell’ Area Amministrativa del dott. Mirko Clavora,
gia precedentemente incaricato della responsabilita dell’Area, ¢ finalizzata ad assicurare la
continuita della gestione dei servizi nel rispetto dei principi di efficacia, efficienza ¢ buon
andamento, alla luce dei requisiti culturali posseduti, nonché delle attitudini e delle adeguate e
specialistiche professionalita ed esperienza acquisite;
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Ritenuto, ad ogni modo, di prevedere altresi che in caso di assenza o impedimento del
Responsabile dell’Area in oggetto, le relative funzioni saranno svolte dal Responsabile
dell’ Area economico-finanziaria;

Ritenuta la propria competenza all’adozione del presente provvedimento;
DECRETA

1. Di confermare, per le ragioni espresse in narrativa, da ritenersi in questa sede
integralmente richiamate e riportate, con decorrenza dalla data odierna, quale
Responsabile dell’Area Amministrativa, ’istruttore direttivo amministrativo contabile
Dott. Mirko Clavora, dipendente del comune di Pulfero, giusta Convenzione approvata
con delibera di Giunta Comunale n. 105 del 06/12/2023;

2. Didare atto che nella materia di competenza il suddetto Responsabile esercitera tutte le
funzioni di cui all’art. 107, comma 3, del D.lgs. n. 267/2000 e di propria competenza
secondo I’ordinamento di questo Ente;

3. Di dare atto che, per lo svolgimento delle funzioni sopra indicate, al suddetto
responsabile verra corrisposta una indennita rideterminata dal Comune di Pulfero
secondo normativa vigente, e rimborsata allo stesso da parte del Comune di San
Leonardo in rapporto alle ore e al periodo di convenzione;

4. Di stabilire che la suddetta maggiorazione, da corrispondersi mensilmente, ¢ dovuta
con decorrenza dal presente atto e sino al 31.12.2024, salvo revoca del presente Decreto
0 rinnovo;

5. Di prevedere che in caso di assenza o impedimento del responsabile dell’Area
Amministrativa cosi nominato, le relative funzioni saranno svolte dal Responsabile

dell’ Area economico-finanziaria;

6. Didare atto che I’incarico conferito con il presente provvedimento puo essere revocato
ai sensi dell’art. 109, comma 1, del T.U. approvato con D.Igs. n. 267/2000;

7. Di pubblicare il presente provvedimento all'Albo Pretorio dell'Ente per 15 giorni
consecutivi nonché in forma permanente sul sito istituzionale del Comune di San
Leonardo nell’apposita Sezione “Amministrazione Trasparente”;

8. Di netificare il presente atto al dipendente sopra menzionato;

9. Di demandare al Responsabile dell’Area Finanziaria il compimento di tutti gli atti
necessari a dare esecuzione al presente atto.

Letto e sottoscritto a norma di legge.

IL SINDACO
Comugnaro Antonio
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