COMUNE DI JOLANDA DI SAVOIA

PROGRAMMAZIONE DEL FABBISOGNO DI PERSONALE
TRIENNIO 2020-2022

ALLEGATO “C”

CATEGORIA A
NUM. ASSUNZIONI GIURIDICA MODALITA DI COPERTURA

1 Istruttore amministrativo contabile C Mobilita poi graduatoria o concorso

1 Istruttore tecnico C Mobilita poi graduatoria o concorso
Assunzioni per ragioni temporanee degli uffici fino al

1 limite di legge D Art. 1 comma 557 della legge 311/2004
Assunzioni per ragioni temporanee degli uffici fino al

1 limite di legge D Art. 1 comma 557 della legge 311/2004
Assunzioni per ragioni temporanee degli uffici fino al

1 limite di legge C Art. 1 comma 557 della legge 311/2004
Assunzioni per ragioni temporanee degli uffici fino al

1 limite di legge C Art. 1 comma 557 della legge 311/2004

l

CATEGORIA
NUM. CESSAZIONI GIURIDICA MOTIVAZIONE
1 Collaboratore tecnico B3 Collocamento a riposo per quiescenza
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NUM. ASSUNZIONI GIURIDICA MODALITA DI COPERTURA
1 Istruttore amministrativo C Mobilita poi graduatoria o concorso
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