
COMUNE DI FONTANAFREDDA 

 

PARERE SULLA PROPOSTA DI DELIBERA GIUNTALE RIGUARDANTE L’APPROVAZIONE DEL PIAO 2023-2025 

 

 

L’Organo di Revisione dell’Ente, 

visto il T.U.E.L. approvato con D. Lgs. n. 18.8.2000, n. 267; 

visto l’art. 19, comma 8 della L. 28.12.2001, n. 448, ai sensi del quale gli organi di revisione contabile degli 

enti locali devono certificare che i documenti di programmazione del fabbisogno di personale siano  

improntati al rispetto del principio di riduzione complessiva della spesa; 

visto in particolare l’art. 239 (Funzioni dell'organo di revisione) comma 1 lett b n. 1 del D. Lgs. n. 18.8.2000 n. 

267 relativo ai pareri inerenti agli strumenti di programmazione economico - finanziaria;  

RICEVUTA 

la proposta di delibera predisposta dall’Ente; 

ESAMINATI 

gli atti che accompagnano la proposta di deliberazione da sottoporre alla Giunta Comunale;  

PRESO ATTO 

del D.P.R. 24/06/2022, n. 81 (GU n.151 del 30/06/2022): “Regolamento recante l’individuazione degli 

adempimenti relativi ai Piani assorbiti dal Piano integrato di attività e organizzazione” 

del DM 30/06/2022, n. 132 - DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE PUBBLICA: “Regolamento recante definizione 

del contenuto del Piano integrato di attività e organizzazione”.  

PRESO ATTO 

dei pareri di regolarità tecnica e contabile rilasciati dai responsabili di servizio; 

PRESO ATTO 

che l’art. 6 del D.L. 80/2021 ha introdotto il PIAO, Piano Integrato di Attività e Organizzazione della Pubblica 

Amministrazione, quale documento unico di programmazione e governance volto ad assicurare la qualità e 

la trasparenza dell’attività amministrativa, dei servizi ai cittadini e alle imprese, semplificando i processi; 

che con il Decreto Funzione Pubblica del 30/06/2022 n. 132 è stato definito il regolamento relativo ai 

contenuti e lo schema tipo di PIAO, nonché le modalità di redazione semplificate per gli Enti con meno di 50 

dipendenti; 

che con deliberazione giuntale n. 92 del 18/10/2022 l’Ente ha proceduto a modificare il funzionigramma; 

che con deliberazione giuntale n.  del 15/12/2022 l’Ente ha provveduto alla approvazione del Piano Triennale 

di Fabbisogno di Personale 2023-2025; 

che con deliberazione consigliare n. 77 del 30/12/2022 l’Ente ha provveduto ad approvare il Documento 

Unico di Programmazione - D.U.P. 2023/2025; 

che con deliberazione consiliare n. 78 del 30/12/2022 è stato approvato il bilancio di previsione 2023-2025; 
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che il PIAO deve essere approvato entro 30 giorni dall’approvazione del bilancio di previsione;  

PRESO ATTO ANCHE 

della specifica normativa in ordine alla prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalità nella 

pubblica amministrazione", in cui si prevede che le singole amministrazioni adottino un "Piano Triennale per 

la Prevenzione della Corruzione" e lo aggiornino annualmente, "a scorrimento", entro il 31 gennaio di ciascun 

anno; 

che l’ente intende con l’atto in oggetto proporre, prima della scadenza triennio di vigenza del precedente 
PTPCT e in assenza di ogni fenomeno di corruzione in ambito amministrativo, una ricompilazione dello stesso 
con la nuova denominazione di PIAO 2023 – sottosezione di programmazione: “Rischi corruttivi e 
trasparenza”; 

TUTTO CIO’ PREMESSO 

ESPRIME IL PROPRIO PARERE FAVOREVOLE 

alla proposta di deliberazione di cui in narrativa. 

Fontanafredda, lì 31.01.2023 

L’organo di revisione 

Dott.ssa Silvia Contardo 

Dott. Alessandro Ceretti 

Dott. Francesco Marchesan 

(firmato digitalmente) 
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